Profil: Forte d’au moins 2ans d’expériences dans la domaine de la nutrition notamment, I'assistance

saissonniere, Evaluation Nutritionnelle pour les enfants, les femmes enceintes et allaitantes. J'ai élargie

mes competence dans le secteur humanitaire et surtout dans le cadre de la prise en charge des enfants
malnutris lors de mon stage au niveau de I’hopital Notre Dame des Ap6tres (HNDA) a Ndjamena au Tchad.
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Etablire les fiches des suivis des enfants malnutris (MAS/MAS) pour permetre leur pris en charge.
Etablire les fiches des ménages et pour les femmes enceintes et allaitantes pour leur pris en
charge.

Evaluer les enfants selon leur criteres d’admission au niveau de I'Unité Nutritionnel
Thérapeutique (UNT) et/ ou I'Unité Nutritionnel Ambulatoire (UNA).

Maitriser la pose du sonde Naso-gastrique, pour permettre aux enfants de se nourris au travers.

Maitriser la formation sur le PCMA ET ANJE

Former les mamans sur la bonne pratique de I’hygiene pour leur permettre de nourris leur enfants
et pour une bonne amelioration de la santé de I'enfant.

e 2024: Vice-présidente du service parterariat et collaboration pendant 5 mois avec 'ONG
ARSENAL ET CRANE;

e 2024: un certificat du stage de perfectionnement, realiser pendant 3 mois au sein de I’hopital
Notre Dame des Apotres (HNDA) a N’djamena (Tchad);

e 2022: agent d’enqueteur pendant 1 mois au niveau de ADES;

e 2021: stage academic a I’hopital Notre Dame des Apotres (HNDA);

e 2020: stage academic au dispensaire de Ambatta 1;

2019: animatrice au niveau du SECADEV pour la vulnerabilité des ménages a Mao dans la
region du Kanem;

Activités principals: analyser et enrégitrer les ménages et distribuer les vivres allimentaires.

e 2018: animatrice chargée de dépistage des enfants malnutris dans le cadre du projet
d’assistance Nutritionnelle et saissonniére. Dans le département de KOBE et MEGRI, la region
du Wadi Fira.

Principales activités: dépister les enfants de 0 a 59 mois pour la prise en charge nutritionnelle.

e 2017: animatrice chargée du dépistage des femmes enceintes et allaitantes dans le
départements de KOBE et MEGRI region du Madi Fira.



Principales activités: dépister les femmes enceintes et allaitantes pour permettre une prise en charge

nutritionnelle.
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2017: Baccalau

2023: Licence Professionnelle en Nutrition Humaine.
2022: Brevet de Technicien Supérieur en Nutrition Humaine (BTS).

réat du Sécond Dégrée Série A4.
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2023 un certificat d’étude en anglais in Alpha Idea Centre for Languages Initiative JOS-Nigeria;
2022 Attestation de formation sur la prise en charge des personnes diabétiques a N'djaména (Tchad);

» 2022 Attestation de formation en informatique bureautique a N’djaména (Tchad).

Connaissance tranversales

connaissance informatique

Langue

e (Capacité atravaillé sous press
e Facilité d’adaptation

e (Capacité atravailler dans un milieu

Pluridisciplinaire
o Capabilité et I'abilité d’etre en
Collaboration permanante.

ion .
%  World

& Excel
«» PowerPoints
< internet

> Francais (parlé, lire et
ecrit);

» Anglaise parlé et lire
bien;

» Arabe Tchadienne parlé
couramment bien.

Reference Professionnelles

NOM et PRENOM

FONCTION

CONTACTS

MBAIORNOM ROHTY ISRAEL

Président Directeur Général de L'ONG
ARSENAL et CRANE

68679542

Israelmbai86@vahoo.fr

NAISSEM SERGE

Chef de projet Résilience au SECADEV MAO.

66077163/91082579.

Naisso.sg@gmail.com

NODJIDOUM BIENVENU

Chef de projet Assistance saisonniere au
SECADEV Mao.

66578157/93127317

Bnodjidoum9@gmail.com
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