RENEZUNE RAYMOND

CONTACT OBJECTIF

% raymondrenezune1988@gmail.

Améliorer mes compétences professionnelles, mes capacités et mes

com connaissances dans une organisation qui reconnait la valeur du

v, 123566 8799 04/99 556570
Q@ N'Djaména

travail acharné et qui me confie des responsabilités et des défis.

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

INFORMATIONS

01/10/2023
PERSONNELLES

15/08/2024
Date De : 06/05/1988
Naissance

Situationde : Marié
famille

Nationalité : Tchadienne

Genre : Homme

Lieu . Elchion, Mayo-
Kebbi Quest

COMPETENCES

Capacité d'adaptation,
d'apprentissage et d'intégration.

Compétences a travailler dans un

milieu multiculturel; 05/09/2022

Capacité a travailler en équipe et

N 31/07/2023
a collaborer;

Capacité a communiquer
efficacement en francgais et a
partager les informations avec
les partenaires ;

Aptitudes a ludifier
I'apprentissage pour faciliter la
compréhension ;

Aptitudes a modérer.

Compétences en informatique :
Microsoft Excel, Word,
PowerPoint

Compétences en outils de
Collecte des données : Kobo
collect, Google forms.

INTERETS

Apprentissage.

La formation continue

Chargé de Suivi Lifeskills

Jesuit Refugee Service
Suivi de la mise en ceuvre des activités
éducatives pour le développement des
compétences(Lifeskills) des jeunes
réfugiés d'lriba, Amdjarass et Guéréda;

Formation des membres des clubs de
jeunes;

Organisation des ateliers éducatifs ;
Planification d'activités;

Evaluation de l'activité et ses impacts sur
la cible;

Management de I'équipe Lifeskills;

Lorganisation des réunions de
coordination ;

Sensibilisation

Superviseur Lifeskills

Jesuit Refugee Service Tchad (JRS)
Supervision des activités éducatives et la
formation des jeunes réfugiés pour le
développement des Compétences de la vie
courante (Lifeskills) dans les camps de
réfugiés d'lriba;
Formation des enseignants dans le cadre
de I'amélioration de la qualité du
l'enseignement;

Suivi pédagogique des enseignants FLE ;
Management de I'équipe Lifeskills ;

Organisation des réunions hebdomadaires

’

Organisation des examens;
Rapportage d'activité réalisée.

Les rencontres avec les leaders éducatifs
et communautaires;

Formation des membres du club des
jeunes;

Organisation des activités sportives



Lecture
Le sport

Le bénévolat

REFERENCES

Soné Nelson Soné - Jesuit
Refugee Service Tchad (JRS)
Directeur de Projets
nelson.sone@jrs.net
+23562 76 68 03

Corinne Laison - Jesuit Refugee
Service Tchad

Coordinatrice d'Objectifs
corinne.laison@jrs.net

+235 60 80 57 47

Barka Jebno - Jesuit Refugee
Service Tchad
Administrateur financier
barka.jebno@jrs.net

+23566 11 59 88

LA LANGUE

Professeur de FLE

Jesuit Refugee Service Tchad (JRS)
Promouvoir la langue francaise dans les
camps de réfugiés soudanais de Farchana
(Ouaddai) a I'Est du Tchad ;

Dispensation de cours de francgais ;

08/09/2020

15/08/2022

Organisation des activités culturelles ;

Suivi de fréquentation d'apprenants de la
langue frangaise ;

Organisation des évaluations.

20/02/2016 Professeur de frangais
Lycée/College La Contemporaine

30/06/2020 Enseignement du frangais ;

Organisation des évaluations ;

01/05/2015 Stagiaire
- Lycée/College Espérance de Gounou Gaya
31/05/2015

Frangais : lu, parlé et écrit.
Anglais : niveau B1

Arabe local : parlé

Faire un stage d'observation pédagogique ;
Préparer et dispenser les cours ;
Rapporter les activités réalisées.
EDUCATION
2015 Langue Francaise avec Bac +3
Ecole Normale Supérieure de Bongor (ENSB)
Mention passable
2022 Niveau Avancé en Frangais B2
CALF/Tchad
Bien
2009 Baccalauréat A4
Lycée de Lagon
Passable
LES FORMATIONS SUIVIES

Formation en leadership associatif et techniques d'animation ;
Formation en prévention de I'exploitation et des abus sexuels ;
Formation sur Egalité femmes-hommes dans I'éducation ;
Formation sur Agir pour mettre fin aux abus et violences sexuelles ;

Formation de base sur la coordination dans le cadre des activités du
Cluster Education;

Formation en montage et gestion des projets ;

Formation en conception d'outils pour la collecte des données
d'enquétes ;

Formation sur la Gestion des Aires protégées ;
Formation sur I'éducation de droit de 'homme ;
Formation sur les droits de I'enfant et son importance ;
Formation sur l'usage du TIC dans le domaine éducatif ;

Formation sur I'enseignement du FLE en Parcours Découverte.



