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	EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE

	02 DEC 2022- à présent

	Le centre carter 
Agent Renfort de VG

J’ai la responsabilité de suivre, coordonner et coacher les Superviseurs de Ver de Guinée Village et Relais Communautaire de Surveillance Intensive sous ma responsabilité, établir de l’étroite collaboration avec les autorités locales, les responsables sanitaires ainsi que la communauté tout en participant aux activités de terrain tels que le suivi durant le traitement à l’Abate et la gestion d’Attachement Prolonger des Chiens et Chats ainsi qu’à la collecte et validation des données.

Le centre Carter
Superviseur d’Equipe de Terrain 
Assister la cheffe d’équipe programmatique dans la mise en œuvre des trois axes stratégiques du PNEVG en :
· Diagnostiquant la situation épidémiologique dans trois zone (Mandelia centre, Darda et Ali Garga) de ma zone de couverture ;
· Etablissant un plan opérationnel de ma zone de couverture dans la mise en œuvre des activités de l’années en cours …

	05Aout–30Nov 2022
	
Le centre carter
Le Superviseur de VG

Ce poste que j’occupais entre temps, me conférait plus de responsabilité, en étant le second acteur de l’éradication du VG dont la principale responsabilité est le suivi des Relais communautaires en les appuyant dans la recherche active, participer à la mobilisation Communautaire, activité de traitement de mare, collecter les données en plus coacher les Relais communautaires et être également en collaboration avec les chefs locaux.

	



	ÉDUCATION ET FORMATION



30Aout–présent              Collecte, saisie et analyse des données sanitaires avec le logiciel DHIS2
                                        (DHIS2 ACADEMY)
· Identifier les différents types des données sanitaires tels que les données agrégées, les évènements et le suivi.
· Collecte des données sur le terrain hors connexion et récupération des données soumis avec les différentes sources (open MRS, Android, sms…) dans la base des données d’un district sanitaire.
· Comment créer les différents types de représentations visuelles avec les instruments tels que le tableau croise dynamique, graphique, cartes, rapports, description, interprétation…
·  Partage de ces données avec les partenaires pour la prise de décision impactant.

	02Avril–03Mai2023
	Technique d’Enquête, collecte et Analyse des données
	
	

	
	Centre 2K–Tchad
	
	

	
	· Capable de paramétrer un questionnaire sur le site Kobo ToolBox ;
Avoir un aperçu clair sur les techniques de collecte des données ;
· Faire de l’usage d’ODK Collect pour renseigner les données sur le terrain ;
· Analyse des données qualitatives et quantitatives avec le logiciel SPSS pour la prise décision.

	
	


10 juillet-11Aout 2023   Analyse et visualisation des données (cas pratiques)
                                        CWWTECHAFRICA 
· Analyse des données d’un site commercial avec le logiciel python, l’objectif est de nettoyer les doublons et analyser les données de différentes périodes de ventes ;
· Nettoyage, analyse et visualisation des données économiques du Nigeria fournis par la banque mondiale
                         

	Février2017–juin2019
	Diplôme de Professorat d’Enseignement Secondaire niveau1 (DIPES/1)
	
	

	
	Ecole Normale Supérieure de N’Ndjamena/Tchad
	

	
	· Capable de transmettre le savoir aux élèves de différent niveau dans la langue Anglaise,
· Enseigner les notions de base de la langue Anglaise,
· Animer une conférence débat.
	· 



	COMPÉTENCESPERSONNELLES
	
	



	Langue(s)maternelle(s)
	Saar

	
	

	Autre(s)langue(s)
	COMPRÉHENSION
	PARLANT
	ÉCRITURE

	
	Écoute
	Lecture
	Interaction orale
	Production parlée
	

	Français
	C1NG/2
	C1/2
	C1/2
	C1/2
	C1/2

	
	

	Anglais
	B1/2
	B1/2
	B1/2
	B1/2
	B1/2

	
	

	
	Niveaux A1/2:Utilisateur de base -B1/2:Utilisateur indépendant –Utilisateur compétentC1/2



	Compétences en communication
	Bonnes compétences en communication acquises grâce à mon expérience en tant qu’Agent Renfort VG et ma profession d’Enseignant. Toujours a l’écoute et faisant de inputs importants pour aider mon équipe a avancer.



	Compétences organisationnelles/managériales
	Leadership :Actuellement responsable d’une équipe de supervision de trois (03) SVGV qui ont à leur charges 85 relais communautaires à gérer avec 27 villages et 2 marchés dont nous planifions les activités par rapport aux priorités de ces villages allant de l’ancien cas (village+1) en passant par Abate, APCC,les marches de vente des animaux aquatiques… 



	Compétences liées à l’emploi
	· Bonne maîtrise des processus de collecte des données tant quantitative que qualitative ;
· Maitrise du logiciel Kobo toolBox (ODKCollect) avec la configuration pour administrer les questionnaires
· Promptitude dans le travail d’équipe ;
· Flexibilité dans l’exécution des tâches confiées et honnête ;
· Connaissance des logiciels de Suite Office tels que Excel, Word, PowerPoint, Power BI…
· Une bonne connaissance sur la gestion des données sanitaires avec l’outils de saisi (DHIS2).



	Compétences informatiques
	· Bonne maitrise des outils Microsoft Office™ (MSWord, MS Excel, MS Outlook, MS PowerPoint, PowerBI,)
· Bon usage des logiciels d’analyse et de visualisation des données (SPSS, R, Excel, Python.)
·  Configuration de Connexion à internet et des sites web.
· Bon usage de ODK Collect
· Paramétrage du kobo toolBox pour le questionnaire



	Permis de conduire
	Catégorie A


Les personnes de références:
	·  Ngezahayo Christophe CEPIP
Email : christophe.ngezahayo@cartercenter.org
· Kwizera Ghyslaine CEP
Tel :62719117
Email : ghyslaine.kwizera@cartercenter.org
· Mahamat Iba Oumar
Tel : 66406510/97772335



