Tchadien, né en 1975

Marié : pére de deux enfants

Quartier : Gassi, N'Djamena

Mobile :(+235) 66 38 60 90 / (+235) 66 41 51 74
Email:nassarangar2@gmail.com

WhatsApp : +23598 70 00 78

Dernier poste occupé: Project Coordinator chez World Vision Tchad

PROFIL NASSARTEBAYE Nguengar c’est plus de (09) neuf années d’expérience professionnelle de gestion de
PROFESSIONNEL projets et programmes de gouvernance, coopération et prévention des conflits, de sécurité alimentaire et
moyens d’existence en urgence et en développement dans les différentes zones du Tchad.

EXPERIENCES
ACQUISES Gestion de projet
v" Gestion du cycle de projet (planification, mise en ceuvre, suivi et évaluation)
v' Gestion des ressources humaines
v' Gestion budgétaire : définition des priorités, élaboration des prévisionnels, suivi des dépenses, mis a jour de
tableau de bord, évaluation des rapports financiers
v' Rédaction des rapports périodiques et suivis détaillés destiné aux bailleurs avec les résultats et I'analyse des
indicateurs de performance
v' Organisation des réunions
v' Participation aux réunions externes
v/ Création du planning, définition de la liste des taches, estimation de charge de travail et des ressources a
mobiliser
v' Coordination des équipes sur les différentes phases du projet, pilotage de leurs activités en fonction des
exigences définies
v' Supervision de la phase d’avant-projet : étude et définition des besoins des personnes affectées, détermination
de la faisabilité du projet
v" Mobilisation et maintien d’une relation de qualité avec les acteurs en interne et externe

Gouvernance et coopération

v' Contribution a la mise en place des structures et outils de gouvernance locale (Comités Cantonaux de
Développement local, Pan de développement local)

v" Contribution a I'élaboration des Plans Transfrontaliers de Développement Communal (communes frontalieres
du Tchad, du Cameroun et de la RCA)

v" Renforcement des capacités des membres des structures de gouvernance locale (Provinces, Départements,
Communes, Cantons) sur I'élaboration et gestion des outils de coopération transfrontaliére

v' Elaboration des TDRs d’activités et des rencontres nationales et régionales des Commissions Nationales des
Frontieres (CNF)

v" Promotion des activités de prévention des conflits, et cohabitation pacifique

Suivi et Evaluation

Faire des évaluations des besoins pour I'écriture des nouveaux projets
Réaliser les enquétes prévues dans les projets

Analyser les données collectées sur le terrain

Rédiger les rapports de diagnostic et de collecte des informations
Assurer la formation des staffs internes et externes

Participer aux réunions en interne et externe

Assurer I'élaboration des fiches d’enquéte /questionnaire

Créer/ou proposer des outils de suivi

Réalisation des ERP (évaluation rapide des besoins)
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Sécurité Alimentaire Nutritionnelle et Moyens d'Existence

Diagnostic SAME

Mise en ceuvre des AGR

Accompagnement des bénéficiaires dans les activités agricoles et maraichages
Organisation de DGV, Blanket Feeding et NFI

Organisation de transfert cash et voucher, Coupon alimentaire
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Organisation de Foire aux semences et vivres

Mise en place de SCAP/RU

Sensibilisation des bénéficiaires aux Pratiques Familiales Essentielles (ANJE)
Organisation du Screening et référencement des MAG

Réalisation de screening et référencement

Analyse de Risques et Vulnérabilité(VRA)
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Compétences managériales

Vision et stratégie

Leadership et influence

Gestion des risques et du changement
Gouvernance et contrble
Apprentissage et innovation

AN N N NI

Informatique
v/ Utilisation de Microsoft Word et Excel (Trés bon niveau)

v/ Utilisation du logiciel Sphinx (Bon niveau)
v/ Utilisation de Out Look et internet (bien)
Langues
v" Frangais : (parler, écrire, écouter et lire) excellent niveau
v" Anglais : (Parler, lire, écouter et écrire), niveau intermédiaire
v" Langues locales du Tchad : Sara, Arabe local, trés bon niveau usuel

POSTES OCCUPES

Project Coordinator : Lean season WVI, Guereda (Est du Tchad)
Du 08 juillet 2024 au 07 janvier 2025. Motif du départ : Fin de projet
Bailleur : PAM et World Vision

Chef de mission support, MSF France, N’'Djamena
Du 01 septembre 2023 au 14 avril 2024. Motif du départ : Fin de projet
Bailleur : UE, Donateurs privés

Conseiller technique a la gouvernance des frontieres et a la coopération transfrontaliere, projet Appui au Programme
Frontiere de la CEEAC (APF-CEEAC) —GIZ, N'Djamena _ Responsable frontiere Tchad/Cameroun et RCA/Cameroun
Du 1 er aolt 2020 — 22 juillet 2022. Motif du départ : Economique

Bailleur : Ministére fédéral Allemand des Affaires Etrangéres (AA)

Assistant Technique a la coordination nationale du PRCPT-GIZ, N’'Djamena, (Projet de Renforcement de la Résilience
et de la Cohabitation Pacifique au Tchad : Hadjer Lamis, Chari Baguirmi, 2 Mayo Kebbi, Salamat et Sila),
Du 02 avril 2018 — 31 juillet 2020. Motif du départ : Changement de poste

Bailleur : UE et BMZ

Assistant Sécurité Alimentaire, Oxfam Intermon, Mangalmé - Tchad
Du 01 aout 2016 au 30 mars 2018. Motif du départ : Changement de poste
Bailleur :
ECHO, GFO

Responsable Programme Sécurité Alimentaire, Nutritionnelle et Moyens d’Existence, « Programme d’'Assistance aux
populations réfugiés/déplacées et hotes a I'Est du Tchad » Premiere Urgence Internationale (PUI), Province du Ouaddai-
Tchad

Du 15 janvier 2016 au 31 juillet 2016. Motif du départ : Fin de projet

Bailleur : ECHO
Responsable Technique du Programme de Distribution, « Programme d’Assistance aux populations réfugiés/déplacées
et hoétes a 'Est du Tchad », Premiére Urgence Internationale (PUI), Province du Ouaddai-Tchad
Du 01 Mars au 03 juillet 2014. Motif du départ : Changement de poste

Bailleur : ECHO
Responsable Sécurité Alimentaire, IMC-Tchad, Bol, Province du Lac-Tchad
1 er avril 2014 — 30 avril 2015, Motif du départ : fin projet

Bailleur : USAID

Adjoint Responsable Programme Sécurité Alimentaire et Moyens d’Existence (Cash et Food), Mission-ACF Tchad,
Mao, Province du Kanem




Du 01 Mai 2010 au 30 avril 2011. Motif du départ : Fin de projet
Bailleur : ECHO

Assistant Responsable National des Achats, département logistique, ACTED- N’'Djamena
Du 15 janvier — 30 juin 2013. Motif du départ : Economique

Bailleur : ECHO,

Program Manager Adjoint @ ACTED - N'Gouri (Lac-Tchad) Responsable suivi des marchés et mobilisation des
commercants
Du 1 er juillet 2012 — 31 décembre 2012. Motif du départ : Changement de poste

Bailleur : ECHO, UE

AUTRES
EXPERIENCES

01 avril 2006 juin 2007 : agent commercial a la MCT (Manufacture de Cigarette du Tchad)
01 aout 2004 a juin 2025 : agent commercial au Journal Indépendant d’information “L’OBSERVATEUR”

DIPLOMES
OBTENUS ET EN
COURS

Septembre 2024 : Master en Coopération internationale et aide humanitaire
Kalu Institute, Madrid, Espagne (en cours)

2008-2011 : Maitrise en Sciences Humaines, option Géographie
Mémoire publié : « Acces a I'eau potable et a I'assainissement ; quels enjeux pour la santé dans les quartiers

précaires ? Etude appliquée au quartier Gamkallé de la commune IV de Niamey-Niger ».
Université Abdou Moumouni de Niamey

2002-2008 : Licence en Sciences Humaines, option Géographie
Université de N’'Djamena

2002 : Brevet de Technicien Supérieur (BTS) en Marketing/Force de vente a « PROSE » Action pour la Promotion du
Secteur Economique, N'Djamena

2001 : Baccalauréat série D, Lycée Collége St Charles Lwanga, Sarh (Tchad).

RENFORCEMENT
DE CAPACITE ET
CERTIFICATIONS

REFERENCES

« Gestion des projets et programmes de development » - Centre International Expertise Professionally - Burkina Faso
-2023

« Gestion des cooperations avec le Capacity Works — Competence action » - Academia numérique de la
Cooperation Internationale, GIZ, Bonn, (Allemagne) — 2021.

« Mise en place des accords-cadres de coopération transfrontaliére et des commissions mixtes paritaires
chargées de la matérialisation des frontieres » - GIZ, Douala (Cameroun) — 2021

« Evaluation des besoins poste-catastrophe et cadre de relévement aux catastrophes » - CEEAC/Banque
Mondiale, N'Djamena (Tchad) — 2019

« Les programmes de transfert monétaire (Calp I&Il) » - Oxfam, Guera (Tchad) — 2016

« Le genre et outils d’analyse de genre » - Oxfam, Guera (Tchad) — 2016

NOM ETPRENOM STRUCTURE ET FONCTION ADRESSE MAIL NUMERO DE
TELEPHONE

Regis World Vision International

DJEBOUSSOUMEME Project Manager djeboussoumem_regis@wvi.org 66527546/91004686

Giselle NGARDOUEL

MOREMEM WVI, P&C Manager (RH) giselle_moremem@zvi.org 66250718

Anais PRUDENT-N'DRI | Médecin Sans Frontiere

France, Cheffe de Mission msff-ndjamena- 66282990 /90463104

hom@parismsf.org

MYAMBAYE GIZ-Tchad
NDOLEGAUNOUDJI
Frédéric

Conseiller Technique Principal | ndolegaunodji.myambaye@giz.de 66255860/92437894

Je, soussigné, certifie, en toute conscience que les renseignements ci-dessus rendent fidélement compte de ma situation, de mes
qualifications et de mon expérience. Jaccepte et autorise donc toute vérification de ces déclarations.

Nassartebaye Nguengar



NASSARTEBAYE NGUENGAR

Tél. (235) 66386090 / 66415174 Monsieur le Chef de Mission
E-mail: nassarangar2@gmail.com . MSF France .
WhatsApp: (+235) 98700078 msff-ndjamgna-hom@parlsmsf.org
N'Djamena - Tchad N’'Djamena - Tchad

N’'Djamena, le 27 février 2025

Obijet : candidature au poste de Chef de Mission Support

Monsieur le Chef de Mission,

Disposant aujourd’hui plus de neuf (9) années d’expérience professionnelle dans la gestion des programmes de sécurité alimentaire,
nutritionnel, moyens d’existence, de gouvernance et coopération dont plus de six mois au poste de Chef de Mission support a MSF
France, c’est avec un intérét tout particulier que mon attention s’est portée sur votre annonce publiée en date du 25 février 2025
pour le recrutement d’'un Chef de Mission Support. Monsieur le Chef de Mission, les activitts menées dans le cadre de la
gouvernance des frontiéres et de la coopération transfrontaliére m’'ont permis aujourd’hui de disposer des réseaux d'interlocuteurs,
notamment des cadres issus de différents ministéres regroupés au sein des commissions nationales des frontiéres ainsi que ceux
des organisations de la société civile sur le plan national. Je suis d’autant plus motivé a occuper le poste de Chef de Mission
Support que mon cursus professionnel correspond aux exigences requises pour mettre en valeur ce poste. Les organisations
internationales humanitaires et d’aide au développement (WVI, MSFF, GIZ, Oxfam, PUI, IMC, ACF et ACTED) au sein desquelles
J’ai évolué au poste de responsable programme m’ont permis d’avoir une parfaite maitrise de communication en interne et en externe,
d’analyse de contexte politique évolutif et complexe et de gestion de réseau d’interlocuteurs.

Actuellement étudiant en Master en Coopération International et Aide Humanitaire a Kalu Institute et titulaire d’'une Maitrise en
sciences humaines a I'Université Abdou Moumouni de Niamey, option Géographie jai bénéficié d'excellentes formations
polyvalentes pour travailler sur des programmes multisectoriels et avec des partenaires variés. Au demeurant, les différentes
certifications réalisées sur la « Gestion des projets et programmes de development », « Gestion des cooperations avec le Capacity
Works — Competence action », « Genre et outils d’analyse de genre » et « Les programmes de transfert monétaire (Calp 1&Il) »
m’ont permis d’intégrer de nouveaux outils, d’'améliorer mes compétences et d’optimiser mes performances ; d’ou mon intéressement
a occuper le poste de Chef de Mission Support au sein de votre organisation.

Homme de contact, d’'une grande capacité d’organisation, d’analyse et de proactivité, je voudrais mettre ces acquis au profit de votre
institution en intégrant le poste Chef de Mission Support.

En espérant vous présenter davantage mes motivations lors de notre prochaine rencontre, je vous prie, Monsieur le Chef de Mission,
de bien vouloir recevoir mes cordiales salutations.

NASSARTEBAYE Nguengar, candidat au poste de Chef de Mission Support






