
 

▪ Né le 20 août 1987 à N’Djamena 

▪ Marié avec trois (03) enfants 

▪ @mail : nare2008yat@gmail.com/nare2008yat@live.fr/manare87@yaho.fr 

▪ Téléphone : 60-93-99-71/63-02-65-24/93-25-79-63 

PROFIL PROFESSIONNEL 

Autonome et passionné par l'innovation, avec une expertise dans la conception, la mise en œuvre 

et l'analyse de systèmes de suivi et d'évaluation pour divers programmes et projets. Doté de solides 

compétences en collecte et analyse de données, gestion des indicateurs de performance, et 

élaboration de rapports d'impact. Capable de fournir des recommandations stratégiques fondées 

sur des données probantes pour améliorer l'efficacité et l'efficience des projets. Excellent 

communicant apte à collaborer avec des parties prenantes multidisciplinaires, et à assurer le respect 

des normes internationales en matière de S&E. Engagé à promouvoir une culture d'apprentissage 

et d'amélioration continue au sein des organisations. 

DIPLOMES 

2010-2011 : Licence en Informatique Appliquée à la Gestion à l’Université de Moundou (UDM). 

2007-2009 : Attestation de réussite en Programmation équivalent au Brevet de Technicien Supérieur 
en Informatique à l’’Institut Africain d’Informatique Représentation du Togo (IAI-Togo). 

2006-2007 : Baccalauréat d’étude Supérieur au Tchad (série D). 

Permis de conduire Catégorie B. 

 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

 

Poste Responsabilités 

Septembre 2024 - Présent  

Chargé des données médicales |  

 

▪ MSF Suisse Adré-Tchad 

• Analyse et gestion des données médicales dans DHIS 2 

• Administrer le DHIS 2 pour la sécurisation des données sur 

le serveur local et cloud. 

Septembre 2021 - Octobre 2023 

Responsable des données et MEAL |  

 

▪ CPG-RS (Centre de Promotion et 

de Gestion des Risques Sociaux), 

Moundou-Tchad 
 

• Suivi-évaluation, gestion des indicateurs de performance 

des Mutuelles de santé de Pala, Gounou-Gaya, Bebedjia, 

Doba, Koumra, Sarh et Danamadji, et rédaction des 

rapports 
• Elaborer la programmation mensuelle des activités en 

coordination avec le Directeur Technique du Programme  

• Administrer l’outil système d’assurance santé « openIMIS-

Tchad » Swiss-TPH des districts sanitaires de Sarh et 

Danamadji, appuyés par le Programme d’Appui aux 

Districts Sanitaire (PADS) et assurer la sécurisation de ces 

données sur le Serveur openIMIS 

MAMARI NARE  
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Août 2018 - Décembre 2019 

Gestionnaire de Base des données et 

Réseaux Informatique |  

 

▪ Centre International de Recherche 

et de Développement (CIDR), 

Moundou-Tchad  
 

• Création et analyse de bases de données pour les mutuelles 

de santé au Tchad ; 

• Mise à jour des informations dans les bases des données 

des sept (07) mutuelles du Programme ; A savoir les 

mutuelles dans les Provinces du Mayo-Kébbi Ouest et Est, 

Moyen Chari, Logone Occidental et Oriental et le Mandoul 

• Transmettre des rapports réguliers sur l’évaluation des 

indicateurs des périodes de la prise en charge (PEC) des 

patients mutualistes 

• Superviser les données d’adhésion, les prestations 

maladies et assurer leur sécurisation grâce à l’outil de 

gestion d’assurance santé « openIMIS-Tchad » Swiss-TPH 

dans le district de Danamadji, appuyés par le PADS, 

partenaire du Programme CIDR 

• Développer un mécanisme de partage sécurisé des données 

en interne et externe 

Octobre 2015 - Décembre 2016 

Agent de saisie |  

▪ Caisse Nationale de 

Prévoyance Sociale (CNPS) 

            Ndjamena-Tchad 

• Gestion des comptes d'assurés, mise à jour des 

informations de carrière et production de rapports 

statistiques 

 Janvier 2012 - Janvier 2015 

Gestionnaire de base des données en 

Education |  

▪ ONG A.C.R.A.C.C.S 

            Goré-Tchad 
 

• Superviser la collecte des données éducatives pour les 

réfugiés et villages cibles avec l’outil de gestion SIGE 

de l’UNHCR 

• Création de bases Excel pour la gestion et l’analyse 

des données auxiliaires du projet 

• Elaborer la programmation mensuelle des activités en 

coordination avec le Responsable programme 

• Effectuer des missions de formation et reporting 

• Présenter les données lors des réunions périodiques 

auprès des Partenaires 

 

FORMATIONS MODULAIRES ET AUTRES  

• Janvier 2025 : Formation de base sur le Suivi, Evaluation, Redevabilité et Apprentissage ; 

• Novembre 2024 : Formation sur l’outil d’Evaluation quantitative Vaccination (RQA Vax) ; 

• Septembre 2024 : Administrateur Système de l'application DHIS2 OGC MSFCH-Adré ; 

• Janvier 2023 : Administrateur Système de l’application de gestion d’assurance santé openIMIS-
Tchad, développé par l’Institut Swiss-TPH ; 

• Septembre 2023 : Formateur sur l’utilisation du système openIMIS-Tchad pour le personnel médical 
et communautaire, des districts sanitaires de la Province du Moyen Chari-Tchad ; 

 

• Formations antérieures : 

- openIMIS-Tchad phase pilote (2018) ; 

- SERSYCNPS pour la CNPS-Tchad (2015) ; 

- Formation sur la protection internationale (UNHCR) et la prévention du paludisme (ONG 
Mentor) en 2013. 
 



COMPETENCES 

 Connaissance des processus de planification et des dispositifs d'évaluation. 

 Maîtrise des bases de données relationnelles et des outils de collecte et traitement des données. 

 Expertise en maintenance informatique et gestion de réseaux. 

 Forte capacité d'analyse, rédaction de rapports et respect des délais. 

 Forte capacité d’adaptation, sens de l’organisation dans un environnement pluridisciplinaire. 

 

 
CONNAISSANCES LINGUISTIQUES 

                                                              Français : usage professionnel (connaissance parfaite) ; 

                                                              Anglais : connaissance moyenne ; 

                                                              Arabe local et Sara en général. 

 

ACTIVITES EXTRA-PROFESSIONNELLES 

 

 Sport, art, musique et programmation 

 Engagement dans des causes sociales, bénévolat, ou activités communautaires. 

 Travail en équipe, leadership, créativité. 

Je certifie sur l’honneur que les informations fournies ci-dessus, sont exactes, complètes et 
entachées d’aucune irrégularité et duplicité. 

 

 

Personnes de référence 
 

MAMADJIBEYE Espoir Directeur Technique du CPG-RS   +235 66-63-84-12  matekorfils@gmail.com 

Pascal SOGLOHOUN  Conseiller Technique du CIDR +229 95-95-76-97  psoglohoun@gmail.com 

Solo KADJAGNABA  Responsable Education A.C.R.A.C.C. S +235 66-71-51-78 solo.codoum@gmail.com 
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