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TOGBE DJIBET                                                                                 N’Djaména, le 01 Mars 2025. 

E-mail : togbedjibet@gmail.com 

Numéro de téléphone : (+235)60228777/94545479. 

Résidence : N’Djaména. 

 

 

                                                                                          A 

 Monsieur le Responsable Administratif et des Ressources                                                                                                                                                                                                   

Humaine de la World Vision 

 

Objet : Motivation au poste  d’Assistant de distribution-1. 

 

 

Monsieur, 

Par la présente, je viens auprès de votre bienveillance pour candidater à votre avis de 

recrutement affiché devant votre représentation pour le poste d’Assistant de distribution-1. Car ce 

poste correspond à mon profil et retient particulièrement mon attention.  

Titulaire du Diplôme de Professorat de l’Enseignement Secondaire 1(DIPES 1) en Science de 

la Vie et de la Terre, je suis doté de trois (3) années d’expériences dans l’organisation et le suivi 

des distributions des vivres/non vivres dans les sites de distribution. 

 

Mon parcours professionnel m’a permis de bénéficier de plusieurs compétences et 

connaissances pour assurer efficacement les responsabilités assignées à ce poste. Dans mon 

précédent emploi : j’ai organisé des visites dans les sites de distribution pour m’assurer du respect 

de la politique de l’institution en matière de distribution des vivres/non vivres. J’ai assuré le suivi 

des expéditions, des réceptions et des distributions des vivres/non vivres dans les sites tout en 

remplissant les formulaires exigés. J’ai également assuré la rédaction des rapports hebdomadaires 

et mensuels de supervision dans les sites. J’ai contribué également à la sensibilisation des 

communautés pour l’appropriation du projet. 

 

Dotée d’un sens organisationnel, d’intégrité, de professionnalisme, de flexibilité, d’un esprit 

d’équipe et d’une capacité à superviser et orienter, tout en faisant preuve d’écoute de 

confidentialité, je serai prêt à apporter ma modeste contribution au département programme pour 

l’atteinte des objectifs du poste. 

En espérant retenir toute votre attention, veuillez agréer Monsieur le Responsable, l’expression de 

mes sentiments les plus distingués.                                                                                                                         

L’intéressé : 
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ASSISTANT DISTRIBUTION (TROIS ANNEES D’EXPERIENCES) 

NOM ET PRENOMS : TOGBE DJIBET 

DATE LIEU DE NAISSANCE : 30/09/1994 à N’Djamena 

NATIONALITE : TCHADIENNE 

ADRESSE E-MAIL : togbedjibet@gmail.com 

TELEPHONE : +235 60228777/94545479 

RESIDENCE : N’DJAMENA 

 

PROFIL PROFESSIONNEL 

Assistant distribution, doté d’une expérience avérée dans la préparation, la mise œuvre et la 

supervision de la distribution des vivre/non vivres conformément à la méthodologie aux objectifs 

fixés. Assure une bonne collaboration avec les acteurs de mise en œuvre et sensibilise 80% de la 

communauté a approprié les actions du projet. 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

Du 01 Septembre 2022 au 31 Mai 2023 et du 01/09/2023 au 31/08/2024     

CROIX ROUGE FRANÇAISE BASE DE BONGOR. 

SUPERVISEUR DE GESTION DES RISQUES DES CATASTROPHES (GRC). 

Tâches et responsabilités accomplies : 

▪ Assurer la planification, la mise en œuvre et le suivi des activités de distribution des 

vivres/non vivres dans les sites (500 vivres distribués aux bénéficiaires) ;  

▪ Assurer la collecte des données sur les plaintes lors de la distribution et archiver. 

▪ Rédiger les différents rapports des activités réalisées dans le respect des délais ; 

▪ Assurer la formation des responsables de gestion des sites de distribution ; 

▪ Identifier les défis dans la distribution et proposer des solutions efficaces en commun 

accord avec son chef hiérarchique ; 

 

Du 01 Juillet  2020 au 31 Aout 2022      

CARE INTERNATIONAL BASE DE GORE. 

SUPERVISEUR INFORMATION-EDUCATION-COMMUNICATION(EIC) 

Tâches et responsabilités accomplies : 

▪ Assurer le contrôle de déchargement des vivres dans les sites de distribution ; 

▪ Informer les bénéficiaires de la provenance des vivres et du ratio qu’ils doivent recevoir ; 

▪ Sensibiliser la communauté sur les objectifs du projet et rédiger les rapports de 

sensibilisation puis soumettre à la hiérarchie ; 

▪ Accompagner les bailleurs lors des visites dans les sites de distribution ; 

▪ Assurer une bonne visibilité du projet auprès des partenaires de mise en œuvre.   

 

EDUCATION 

2017 : Ecole Normale Supérieure de Bongor (ENS/B)         

mailto:togbedjibet@gmail.com
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   Diplôme de Professorat de l’Enseignement Secondaire (DIPES 1)  

 

FORMATIONS COMPLEMENTAIRES  

IFRC : formation en Sécurité alimentaire et Nutrition ; 

Disaster Ready.org : formation sur les fondamentaux de gestion de projet ; 

Kaya : certificat en Suivi Evaluation Redevabilité et Apprentissage (SERA) ; 

 

COMPETENCES PROFESSIONNELLES 

▪ Bonne connaissance en Sécurité alimentaire et Nutrition ; 

▪ Bonne capacité à organiser et mettre en œuvre les activités de distribution des vivres ; 

▪ Bonne capacité former et superviser les formations ; 

▪ Bonne connaissance de la protection de l’enfance ; 

▪ Bonne capacité d’analyse, de synthèse, d’adaptation et de communication ; 

▪ Excellente capacité rédactionnelle. 

 

CONNAISSANCES LANGUISTQUES 

▪ Français : lu, parlé et écrit correctement ; 

▪ Anglais : lu, parlé et écrit moyennement ; 

▪ Arabe locale : Parlé correctement. 

 

PERSONNES DE REFERENCES 

jacques.tchinselbe@croix-rouge.fr 

Pahimi.yabourbo@croix-rouge.fr 

bayenangasde.emmanuel@croix-rouge.fr ou bayenangasde@gmail.com 

NB : Je certifie sur l’honneur que toutes les informations sus mentionnées sont exactes et 

vérifiables. 

                                                                                                       

                                                                                                   Fait à N’Djaména, le 01 Mars 2025. 

L’intéressé :        

 

 

  
  

TCHINSELBE JACQUES 

Coordinateur du Projet Partenariat Programmatique Pilote  

(+235)66700120 

PAHIMI YABOURBO 

Coordinateur SERA du Projet Partenariat Programmatique Pilote   

(+235)63796975 

BAYENANG ASDE EMMANUEL 

Chargé SERA du Projet Partenariat Programmatique Pilote. 

(+235)66672404 ou 98986850 

mailto:jacques.tchinselbe@croix-rouge.fr
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