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N'djamena, le 25 Décembre 2025

                                  A

Monsieur le Responsable des Ressources Humaines de HIAS  Tchad 

Objet : ma candidature pour le  Superviseur Suivi Evaluation Redevabilité et et Apprentissage

Monsieur,

Je vous adresse ma candidature pour le poste de Chargé MEAL, convaincu que mon expérience et mes compétences me
permettront de contribuer efficacement à la qualité et à l’impact des projets de votre organisation.

Au cours de mes précédentes expériences avec des ONG telles qu’ACTED, INTERSOS et CERDO, j’ai développé une expertise
solide en suivi, évaluation, redevabilité et apprentissage (MEAL). En tant qu’Assistant MEAL chez INTERSOS, j’ai supervisé des
enquêtes, géré des bases de données et assuré le suivi des marchés. Ces missions m’ont permis de maîtriser les outils de
collecte et d’analyse de données tels que ODK, KoboCollect et Excel, tout en renforçant mes capacités d’analyse et de
synthèse.

Mon parcours académique, notamment un Master 1 en pétrologie appliquée et ressources minérales, a renforcé ma rigueur
scientifique et mes compétences analytiques. En complément, mes formations spécifiques en MEAL et en WASH dans des
contextes d’urgence témoignent de mon engagement pour l’amélioration continue des interventions humanitaires.

Au-delà des compétences techniques, je suis reconnu pour mon esprit d’équipe, ma capacité à travailler sous pression et ma
maîtrise de plusieurs langues, dont le français, l’arabe et l’anglais. Ces atouts me permettent de m’adapter à des
environnements multiculturels et de faciliter la communication avec diverses parties prenantes.

Rejoindre votre organisation représente une opportunité unique de mettre mes compétences au service des populations
vulnérables et de contribuer à l’excellence de vos programmes. Je suis convaincu que mon expérience et ma motivation feront
de moi un atout pour votre équipe.

Je reste à votre disposition pour un entretien afin de discuter de mes qualifications et de ma vision pour ce poste. Dans cette
attente, je vous remercie pour l’attention portée à ma candidature.

Veuillez agréer, Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées.

DJASRABAYE RONDOUBA



03 Octobre 2024 - 16 Octobre 2024

-

02/11/2023 - 30/04/2024

Avril 2022 - Mai 2022

5 janvier 2022 - 30 Mars 2022

-

2021

2018

2014
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Objectif

Contribuer à la mise en œuvre efficace des projets humanitaires en apportant mon expertise en suivi, évaluation, redevabilité
et apprentissage (MEAL). Mon objectif est de renforcer la qualité des interventions grâce à une gestion rigoureuse des
données, des analyses stratégiques, et une intégration des apprentissages pour maximiser l'impact des programmes dans
des environnements complexes.

Expérience Professionnelle

ACTED
Formation de deux semaines en Redevabilité

▪︎Introduction.

▪︎Approche participative.

▪︎Mécanismes de FeedBack. 

▪︎Approche de la Redevabilité adaptée aux enfants. 

ACTED /Bol-Lac
Enquêteur Journalier du consortium (ACTED, INTERSOS, ACF ET SOS SAHEL) RRM5/PDM 2024

▪︎collect des données qualitatives et quantitatives 

▪︎collect des plaintes 

INTERSOS
ASSISTANT MEAL pour le projet ECHO protection

▪︎Gestion des bases des données 

▪︎Supervision des enquêtes 

▪︎Suvi du marché 

CERDO
ASSISTANT MEAL

▪︎Gestion des bases des données (BDD)

▪︎Audit des enquêtes 

SOS VILLAGE D'ENFANT/Baga sola
ANIMATEUR PROTECTION

▪︎Protection de l'enfance 

▪︎Sensibilisation sur le VBG

▪︎Redevabilité 

▪︎Prévisions sur le PSEA

CROIX ROUGE
Agent de distribution des moustiquaires imprégnés aux sinistrés de Walia Août 2023

Éducation

UNIVERSITÉ DE DSCHANG
MASTER 1 EN PÉTROLOGIE APPLIQUÉE ET RESSOURCES MINÉRALES

○ Analyse et Traitement des Données ○Techniques d'investigation et Géométrique ○ Diagraphie ○Législation Minière ○
Tectonique

UNIVERSITÉ DE NGAOUNDÉRÉ

LICENCE EN GEOSCIENCE ET ENVIRONNEMENT

LYCÉE SOURCE DE DÉVELOPPEMENT
BACCALAURÉAT SÉRIE D



DJASRABAYE RONDOUBA

Compétences

Maîtrise des outils informatiques :Excel,Word, Acess, et PowerPoint
Maîtrise des Applications des collect de Données : ODK, kobocollect, Interviewer, Spinix Mobil, Comcar, Severy CTO...
Forte capacité d'analyse et de Synthèse
Capacité de travailler dans des environnements complexes et sous pression
Leadership
Esprit d'équipe

Langue

FRANÇAIS: Parlé, Lu et Écrit Correctement
ARABE : Parlé couramment
ANGLAIS : Parlé moyennement
KANEMBOU ET BOUDOUMA : Débutant
SARAH, NGUAMBAYE, GOR, MONGO, GOULEY: Couramment

Formation Professionnelle

▪︎ Suivi, évaluation, redevabilité et apprentissage (MEAL) 
dans les
situations d'urgence Septembre 2024

▪︎Formation en Technique de Collecte  Données Qualitatives avec I'ONG IHDL à Moundou 2021

▪︎Formation en Informatique Bureatique (Excel, PowerPoint et
WORD) à Logone Technologie Moundou 2017

▪︎Formation en WASH dans les Situations d'Urgences sur Disaster
Ready I septembre 2024

Références

DJERAMBADJE MIANDOUM LAZARE - ACTED

CHARGÉ MEAL
djerambadje6@gmail.com
62 00 87 00

Fabrice Yodoumngar - SOS VILLAGE D'ENFANT

Officier protection
fayodoumngar@gmail.com
68 54 91 50

KARYODJINGAO THIMOTHEE - CERDO

MEAL MANAGER
karytime123@gmail.com
66 48 34 02


