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     PROFIL PROFESSIONNEL     

Autonome et enthousiaste, mes premières expériences m'ont permis de renforcer mes acquis et d'appréhender les 

différents outils et techniques dans le domaine de gestion de projet et suivi-évaluation. En quête de nouveaux 

challenges. 

    COMPETENCES     

 Gestion de projet 

 Résolution des problèmes 

 Capacités d'adaptation 

 Travail en équipe 

 Leadership 

 Créativité 

 Sens des responsabilités 

     PARCOURS PROFESSIONNEL     

- Coordonnateur chargé de Suivi -                     Du 08 Aout à Présent : 

 RESEAU CELIAF/DOBA ET PALA 

Projet plaidoyer pour l’amélioration des conditions de vie des femmes, le droit à santé sexuelle et 

reproductive;  

 Participer à la supervision du personnel placé sous sa responsabilité; 

  Rédiger les rapports et plannings hebdomadaires/trimestrielles d'activités du projet ;. 

 Rédiger les rapports annuels d'activités ;  

  Coordonner les évaluations des résultats de la mise en œuvre des différents projets exécuté ; 

 Assurer la capitalisation des résultats des études, recherches et évaluations de la mise en œuvre des 

différents programmes et projets exécutés ; 

- Assistant technique             Du 1er Janvier 2019 à Décembre 2022 

ANTENNE CELIAF/DOBA 

 Pour le compte du Projet SWISSAID Autonomisation des femmes. 

 Assurer la gestion quotidienne des activités ; 

 Assurer la mise en place et l'amélioration du dispositif de suivi-évaluation ; 

 Participer à la supervision de la mise en œuvre des projets et à l'évaluation de leur performance de concert 

avec ses collaborateurs ; 

 Identifier les difficultés rencontrées dans la préparation, l'exécution des projets et participe à l'application de 

mesures correctrices ; 

 Participer à la formation des femmes ; 

 Rendre compte périodiquement au chargé de programmes du déroulement des activités menées par les 

différents acteurs de mise en œuvre des projets ; 
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- Assistant du chargé des études et du suivi évaluation          Du 1er Janvier à Décembre 2018 

INTERNATIONAL RELIEF AND DEVELOPPEMENT IRD  

 

 Encadrer et accompagne les collaborateurs et les partenaires de mise en œuvre dans l'exécution des activités 

à court, moyen et long terme ; 

 Veiller à l'assurance qualité des données en collaboration avec le chargé de programmes et les 

coordonnateurs régionaux ; 

 Appuyer l'organisation des missions terrain de supervision, suivi et contrôle des acteurs impliqués dans la 

mise en œuvre des projets ; 

 Appuyer  l'élaboration et la mise en œuvre du plan stratégique de communication ;  

 

- Chef d’équipe chargé de suivi                                            Du 1er Mars à 30 Aout 2016 

LEADCOM 

 

 Résoudre des problèmes, gérer l’avancée des activités et des plannings ; 

 Communiquer sur l’avancée des travaux auprès des parties prenantes ; 

 Conseiller, Motiver les membres de l’équipe à accomplir leurs objectifs et les aider à améliorer leurs 

compétences ; 

 Développer les points forts de chaque membre de l’équipe et identifier des axes d’amélioration ; 

 Représenter l’équipe et faire part de ses besoins ; 

 

- Chargé de Mobilisateur Communautaire                         Du 4 Décembre 2014 au 25 Mai 2015  

MEDECIN SANS FRONTIERE HOLLANDE  

 Assurer les briefings des relais communautaires  sur l'utilisation d'outils de Gestion (gestion financière, 

gestion des médicaments, gestion des ressources humaines, etc.) ; 

 Assurer un suivi des activités de MSF ; 

 Identifier les acteurs clés principaux au niveau des communautés ; 

 Facilite le lien entre la communauté et le MSF ; 

 Échanger avec l'équipe du centre de santé sur les besoins du CS nécessitant un appui du partenaire ; 

 Rencontrer régulièrement les dirigeants communautaires et administratifs et les informateurs des activités 

du projet.  

- Point Focal chargé de suivi et évaluation                               Du 1er Octobre 2015 au 29 Février 2016 

OXFAM INTERMON  

 Rédiger des rapports mensuels sur les activités et faire des recommandations pour des améliorations 

futures et les partager avec le MEAL coordinateur de la base ; 

 Participer à la programmation des apprentissages, à l’agenda et aux activités d’apprentissage du projet 

 Participer à la programmation des évaluations, enquête et Assurer que la qualité des données soient 

vérifiées ; 



- Assistant chargé de suivi et évaluation                           Du 1er Juin au 30 Septembre 2015 

COOPERAZIONE INTERNAZIONALE (COOPI) 

 soutenir la mise en œuvre de missions d’évaluation de projet (appuyer la préparation/révision des TdR, 

rapports de démarrage et rapports finaux) et soutenir l’organisation d’exercices de revue interne avec le 

personnel du projet ; 

 Assurer le suivi de la mise en œuvre des activités du projet et des progrès par rapport aux indicateurs de 

sortie ; 

 Soutenir les chefs de projet dans la collecte directe des données pertinentes ; 

 Contribuer à l'analyse des données quantitatives et qualitatives et Contribuer à l'intégration de la 

recevabilité dans toutes les activités ;  

- Stagiaire en Suivi et évaluation                                     Du 08 Mai au 07 Novembre 2014  

 

RIGHT TO PLAY – BENIN 

 

 Contribuer au renforcement des capacités internes en S&E ; 

 Participation à l’élaboration de fiches méthodologiques et de fiches pratiques dédiées au S&E et destinées 

aux équipes de RIGHT TO PLAY, notamment sur : 

 Les indicateurs de performance ; 

 Les cadres logiques et les plans de suivi-évaluation ; 

   Les méthodologies et les outils de collecte des données ; 

  La gestion et l’analyse des données ; 

  Participation à la diffusion des ressources méthodologiques S&E aux équipes siège et terrain ; 

 

- Stagiaire au Département de Gestion de Projet          du 1er Juillet au 30 Aout 2013 

  

WORLD VISION TCHAD  

 

 Collaborer à la révision des évaluations, de documents d'étude et d'analyse ; 

 Appuyer la bonne circulation des informations avec les autres départements ; 

 Préparation à la mise en œuvre du projet ; 

 Participer au montage de projets et à la recherche de financements auprès de bailleurs publics ; 

    FORMATION     

Licence : Project, Management de Projet  

UNIVERSITE ESTAM | Cotonou Benin 

  

Attestation en Langue Anglaise : Anglais Centre linguistique de Buea | Buea Cameroun 

Baccalauréat : série A4  

Lycée de Lai | TCHAD 

 

 



 

     REFERENCES PROFESSIONNELLES     

 DENENODJI RACHEL                     « RESEAU CELIAF » 

Cheffe de file 

          Email : racheldenenodji@gmail.com/ celiafantennepala7@gmail.com 

+23566371292 

 

 MBAITELRE BOMIAN SAMUEL           « WORLD VISION TCHAD » 

DME Officier  

          Email : bomiansamy@gmail.com / skype : Samy_Bomian 

+23563551515/92562786 

 

 BETOLOUM SAMEDI                                WORLD VISION INTERNATIONAL 

            Project Manager Bagasola 

          Email: samedi_betoloum@yahoo.fr 

          Tel:+23566353998/99805576 

              Skype: betoloum.samedi 

 

 Sur l’honneur je certifie juste et vérifiable tous les renseignements ci-dessus fournis sur ma personne. 
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